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Il peut étre difficile d'écrire sur les 20 ans
du COGESAF apres avoir produit un texte
sur Quel est lavenir des OBV? dans le
dernier ConcertEau. Durant toutes ces
années, lespoir a cotoyé les contrariétés,
mMais aucun regret de notre engagement
assidu & la protection des ressources en
eau de la zone Saint-Francois. La direc-
trice générale Stéphanie Martel et ses
deux partenaires professionnelles de
toutes ces années Julie Grenier et Cathe-
rine Frizzle ainsi que tous les acteurs du
territoire et membres du conseil dadmi-
nistration ont maintenu et développé une
gestion exemplaire de leau de la zone. On
doit les remercier avec enthousiasme et
gratitude pour leur apport indéniable &
la gestion intégrée des ressources en eau.

Le COGESAF a toujours mis de lavant des
principes de gestion proposés par la Po-
litique nationale de leau : lo gestion du
territoire par bassin versant, la gestion in-
tégrée et non sectorielle, la gouvernance
participative par limplication des acteurs
de la société civile, la valorisation de la
concertation, de la coordination et de la
conciliation des intéréts divergents, lap-
proche de limplication volontaire des ac-
teurs privilégiée par rapport a lapproche
réglementaire et laide financiere aux ac-
teurs du territoire pour leurs actions de
conservation et de protection deleau avec
un apport financier des programmes gou-
vernementaux basés sur des redevances
provenantdesutilisateurset des pollueurs.

Le plus grand résultat de ces 20 ans est
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Mot du président

Les 20 ans du COGESAF, un passé promet-
teur de l'avenir.

la reconnaissance de limportaonce d'une
gestion du territoire par bassin versant.
Tous les acteurs : MRC, municipalités, fé-
dérations agricoles et forestieres, as-
sociations de riverains, organismes en-
vironnementaux et gouvernementaux
voient lo nécessité de cette approche
dans leurs décisions, conscients que ce
N'est pas toujours facile de réaliser une
gestion intégrée selon cette approche.

Le COGESAF avuduranttoutescesannées
limplication appréciable de ces acteurs,
comprenant méme certaines entreprises,
sur plusieurs problématiques: gestion des
eaux pluviales, amélioration des bandes
riveraines, plon correcteur pour des sto-
tions d'eau potable ou pour la réduction
des débordements de station de traite-
ment des eaux usées, nouvelles pratiques
agricoles et forestieres, contréle du ruissel-
lement de surface, actions pour lintercep-
tion du phosphore. Ils ont accompagné le
personnel du COGESAF, par exemple, pour
la caractérisation des nutriments de lacs,
lidentification des sources de phosphore,
de sédiments et de polluants, le suivi de
la qualité de leau, lanalyse de lintégrité
biotique pour la protection des frayeres,
la lutte contre les especes exotiques en-
vahissantes et bien d'autres. La diversité
des acteurs et leur mobilisation ont été les
clés du succes et de la fierté du COGESAF.

La situation a changé au gouvernement.
Des politiques, des programmes et des
budgets sont élaborés en tenant compte
des principes de gestion intégrée par bas-
sins versants. Le Fonds bleu a été institué
pour financer en priorité lutilisation de
leau, le contréle et la prévention des inon-



dations, la conservation des écosystemes,
mais trés important, la gouvernance de
leau dans le respect de la Loi sur leau.
Le Forum daction sur leau regroupe
tous les représentants des organisations
concernées par leau et a pour mandat de
définir les priorités et les grandes orien-
tations du Fonds bleu et de participer a
lélaboration du futur plan d'action sur
leau en concordance avec la Stratégie
québécoise de leau. Il doit conseiller en
respectant le contexte de gouvernance
de leau au Québec et des changements
climatiques et environnementaux. De plus,
le Programme de soutien régional aux
enjeux de leau (PSREE) soutient la réali-
sation d'actions inscrites dans les plans
directeurs de leau (PDE) en lien avec les
problématiques prioritaires des bassins
versants. Méme le ministere des Affaires
municipales et de 'Habitation propose de
nouvelles orientations gouvernementales
(OGAT) dont celle d'assurer la conser-
vation des écosystemes et miser sur la
gestion intégrée des ressources en eau.

Le COGESAF est reconnu comme orgo-
nisme crédible et légitime. Il devra, avec les
acteurs de la zone de gestion Saint-Fran-
cois, profiter de cette nouvelle situation.
Peut-étre que lavenir est prometteur.

do - T Rual

Jean-Paul Raiche




générale

Jaimerais profiter de cette édition spéciale
20e anniversaire pour remercier les collo-
borateurs de longue date. Nous avons fait
des portraits de ces derniers, diffusés, sur
NOos réseaux sociaux, mais vous aurez la
chance de les consulter dans cette édi-
tion.

Plusieurs administrateurs sont impliqués
depuis le début : Jean-Paul Raiche, Yves
Gatien et Martin Larrivée. Et plusieurs ont
été impliqués plus de 10 ans, c'est le cas
d’André Roy, de Guy Larochelle, de Serge
Lapointe et de Johnny Piszar, notamment.
Sans compter tous les autres qui ont don-
né de leur temps & la cause de la gestion
intégrée de leau! Cest plus de 100 ren-
contres du conseil dadministration en 20
ans auxquelles ont participé pres de 120
administrateurs différents! Quelle impli-
cation extroordinairel

Jaimerais également en profiter pour
remercier tous les employés.es qui sont
passés.es au COGESAF & un moment ou
lautre de leur carriere et de notre histoire.
Je ne peux tous les nommer évidemment
ni méme les compter tellementily en a eu
en 20 ans! Des employés réguliers, tempo-
raires, a temps plein, partiel, des stagiaires,
des projets étudiants, des bénévoles...
et provenant de divers milieux d'études :
biologie, géomatique, géographie, urbo-
nisme, sciences sociales, sciences poli-
tiques, communication, génie, écologie, et
jen passel Merci O vous tous pour votre
contribution a faire reconnaitre lexpertise
du COGESAR

Mot de la directrice

Enfin, un merci tout spécial & mon équipe
actuellel Vous étes extraordinaire et je
suis tres choyée de vous avoir d mes cotés
pour réaliser nos multiples mandats. Le
COGESAF ne serait pas ce qu'il est sans
vous! Merci & nos nouveaux : Vincent et
Cisco, votre arrivée dans notre équipe
est un vent de fraicheur et je vous sou-
haite de vous plaire longtemps au sein
du COGESAF! Merci a nos « ils n'ont plus
le statut de nouveaux ni le statut d'an-
ciens » : Nicolas, Anne, Caroline, Sabrina
et Félix, votre expérience et votre expertise
sont reconnues et votre polyvalence com-
plete parfaitement les besoins du COGE-
SAF. Et finalement, merci aux anciennes! A
ma garde rapprochée, Catherine et Juliel
Elles sont au COGESAF depuis tout juste
20 ans pour Catherine et tout pres de 20
ans pour Julie. Quel dévouement, rigueur,
expertise, écoute, résilience, savoir-faire,
mais surtout quel savoir-étrel Des per-
sonnes formidables. Nous avons grandi
ensemble professionnellement, et je vous
en suis infiniment reconnaissante.

Au plaisir de poursuivre cette aventure en-
core longtemps avec tout ce beau mondel

o ot

Stéphanie Martel



MANDATS

Récapitulatif des livrables ministériels
dans le cadre de la convention 2021-2024

Dans le cadre de son mandat gouver-
nemental, OBV signe une convention
de subvention avec le MELCCFP tous les
trois ans. Celle en vigueur actuellement
prendra fin au 31 mars 2024. Voici donc
un récopitulatif des livrables demandés
et du travail exécuté par le COGESAF

Cette convention est venue avec quelques
changements dans la vision des futurs
plans directeurs de leau (PDE), outil d'aide
O la décision qui est au ceeur de laction
au sein dune zone de gestion intégrée
de leau. La nouvelle vision veut que le
PDE soit orienté vers les problématiques
priorisées, desquelles vont découler des
orientations et des objectifs mesurables.
Il o donc fallu identifier de nouveau (vali-
der ce qui avait déja été priorisé en 2019,
et réviser s'ily a lieu) les catégories de pro-
blématiques prioritaires sur le territoire.

N

Alintérieur duneconventionde3ans,nous
devrions retrouver une phase de planifica-
tion, une phase de mise en oeuvre et d'ac-
tion, et une phase de bilan et d'évaluation.
La Loi sur leau prescrit une mise O jour de
la planification stratégique ou moins tous
les10 ans. Laconventionen coursvise donc
a fermer le dernier cycle et & préparer le
prochain qui s'‘échelonnera de 2024 o 2033.
Dans ce contexte, trois Li-
vrobles étaient aottendus

+ Bilan de mise en oeuvre du dernier
PDE (ler décembre 2022)

Le bilan de la mise en ceuvre du PDE 2014-
2021 visait & produire un état de situation
sur les mécanismes en place o léchelle de
la zone pour suivre la mise en ceuvre du
plon d'action du PDE et de porter un re-
gard critique sur les résultats du suivi de
la mise en ceuvre du PDE approuvé entre
2014 et 2016 en ce qui concerne les actions
réalisées et latteinte des objectifs initiale-



ment fixés pour la zone. 'exercice a permis
d'identifier les forces et les faiblesses des
manieres de faire de (OBV et permettra de
mieux élaborer la prochaine stratégie de
mobilisation ofin de favoriser limplication
des acteurs du milieu. L'exercice de réalisa-
tion du bilan du dernier PDE a également
permis de constater que 88% des réaliso-
tions ont été mises en ceuvre par des par-
tenaires (pour un total de 100 réalisations),
et que les actions ayant été le plus finan-
cées sont celles des interventions sur le
terrain et delacquisition de connaissance.

« Eléments de la stratégie de mobilisa-
tion (ler décembre 2023)

La stratégie de mobilisation exigée par

le MELCCFP ne s'adressait qu'a la table

de concertation. Il est & noter que la

table de concertation et le conseil d'ad-

ministration du COGESAF ne font qu'un.

Dans un premier temps, la stratégie visait
O établir le contexte, notamment en réali-
sant un organigramme de la structure du
COGESAF et a réaliser un autodiagnostic.
Par la suite, il était nécessaire d'identifier
les moyens techniques et les éléments
fondamentaux utilisés au COGESAF afin
de dresser les points forts et les points
faibles et identifier les pistes damélioro-
tion & mettre en place. Ce qui a mené a la
derniere étope qui consistait a identifier
des objectifs de mobilisation spécifiques
O lo table de concertation aofin de pro-
duire un plan d'action permettant damé-
liorer significativement la mobilisation.

« PDE mis & jour (ler mars 2024)

Le PDE mis & jour pour la période 2024-
2033 est le dernier livrable & remettre au
MELCCFP en mars prochain. Il est donc
toujours en cours de réalisation, contraire-
ment aux deux premiers qui sont terminés.

L'élaboration du prochain PDE nécessite la
validation des problématiques prioritaires
identifiées en 2019 Pour ce faire, une consul-
tation tenue au printemps 2023 a permis
d'identifier les six problématiques priori-
taires permettant d'établir les orientations
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et objectifs du prochain PDE. Les voici :

+  La mauvaise qualité de leau (incluant
leutrophisation, la présence de cyano-
bactéries)

+ Leprobleme de quantité d'eau (incluant
lapprovisionnement, la surconsommao-
tion et les inondations)

« L'érosion et le dépdt de sédiments

+ Lo dégradation de la qualité des mi-
lieux humides et hydriques

+ La présence d'especes exotiques enva-
hissantes

+ Lo dégradation des habitats et perte
d'especes aquatiques.

Ces problématiques prioritaires  de-
vront étre présentées dans des fiches
diagnostiques permettant la réflexion
des acteurs de leau au sujet des
orientations et des objectifs du PDE.

Par la suite, une vision pour la zone de ges-
tion intégrée de leau Saint-Frangois est
attendue. Ensuite, des orientations et ob-
jectifs devront étre proposés. Il est o noter
que les orientations représentent la direc-
tion choisie par les acteurs de leau pour
répondre aux grandes problématiques
identifiées sur le territoire. Les objectifs,
quant O eux, représentent une aspiration
que les acteurs du territoire souhaitent at-
teindre. Les objectifs devront comprendre
une cible, un indicateur de résultat, une
échéance et une échelle géographique. Il
est & noter qu'a cette étape-ci, on ne doit
pas identifier les actions & réaliser, cette
étape se fera seulement apres le dépdt
du plan directeur de leau en mars 2024.

Enfin, pour accompagner le PDE, il faudra
présenter un plan de suivi de ce dernier!

Stéphanie Martel
Directrice générale
COGESAF



LE COGESAF A 20 ANS!

Moments marquants

26 mars 2002 :

Des représentants des Conseils régio-
naux de lenvironnement de lEstrie et
du Centre-du-Québec (CREE et CRECQ),
de CHARMES, de RAPPEL et du Conseil
régional de Développement de [Es-
trie se sont réunis pour créer le Comi-
té d'assainissement du bassin versant
de la riviere Saint-Francois (CABVRSF)

23 avril 2002 :

Lors d'une deuxieme réunion, des repré-
sentants dautres organismes se sont
joints : du Bloc Vert, de la Fédération UPA
de Estrie, de [Université de Sherbrooke,
delAssociation forestiere des Cantons-de-
lEst et dela Ville de Sherbrooke. Un conseil
d'administration provisoire a été formé de
représentants de ces organismes. Apres
adoption des reglements du CABVRSF, le
conseil d'administration provisoire a élu
un conseil exécutif provisoire. Son princi-
palmandat était de proposer de nouveaux
statuts et reglements pour une prochaine
assemblée générale et de préparer avant
le 1T avril 2003 une assemblée générale de
fondation du Comité de bassin de versant.

30 octobre 2002 :

Le CA a entériné les nouveaux reglements
et o accepté le nom de COGESAF pour
désigner le Comité de gestion du bas-
sin versant de la riviere Saint-Frangois.

22 février 2003 : .

Assemblée de fondation. A cette réu-
nion, les membres ont procédé o lélec-
tion du conseil dadministration; ce-
lui-ci s'est ensuite réuni pour nommer le
conseil exécutif formé de 6 personnes.

En 2006:
Le COGESAF publie son pre-
mier Plaon directeur de leau (PDE).
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En 2007 :

Création par e COGESAF du pre-
mier Comité local de bassin versant
(CLBV) pour le Grand lac Saint-Francgois.

Automne 2008 :

Le comité de gestion du bassin ver-
sant de la riviere Saint-Frangois devient
le Conseil de gouvernance de leau des
bassins versants de la riviere Saint-Fran-
cois. L'appellation courante de lacro-
nyme COGESAF est toujours en vigueur.

En 2009:

Le bassin versant devient la zone de ges-
tion intégrée de l'eau Saint-Francgois (redé-
coupage du territoire par le gouvernement
du Québec qui inclut la portion de la téte
du bassin versant du fleuve Connecticut)

En 201 :
Le COGESAF recoit sa reconnaissance (é-
gale du MELCC (publication d'un avis gou-

* vernemental en ce sens)

En 2013:
On souligne les 10 ans du COGESAF

En 2014 :
Le COGESAF publie son deuxieme Plan di-
recteur de leau (PDE)

En 2016:
Le COGESAF recoit lapprobation, par la
TIPNE, de son 2e PDE.

En 2018 :
On souligne les 15 ans du COGESAF.

En 2019

Le gouvernement instaure le Mois de leau
en juin et le COGESAF participe a la pre-
miere diffusion.

En 2023 :

| On souligne les 20 ans du COGESAF!



Activités du 20el

Pour féter les 20 ans du COGESAF en grand, plu-
sieurs activités ont été organisées tout au long de
lannée 2023l

Un logo spécial a été créé pour souligner nos 20
ans.

2\ 0ges

20 partenaires marquants des 20 dernieres années
ont été mis de lavant sur notre page Facebook.
Tourner les pages pour voir ces partenaires!

. . . 0
Un cocktail dinatoire afin de rassembler les ac- /,- & ogesal
teurs de leau de la zone de gestion Saint-Francgois | LeroByapors e e ce o
Q ete OI’gOﬂlse en Juln / e faira avancer la cause de la

gestion de I'eau.

Le ROBVQ a permis de multiples

Une vidéo mettant en vedette le territoire a été dé- ' " tacons areaisotion de p
voilée lors du cocktail dinatoire.

Partenaire provincial / L @ogesg?n
Le site web du COGESAF a fait peau neuvel Pertenaladapuis 20 onl A st Un fervent dfenseur du
: i per menu'?tdu I‘H‘I.E(Ie ; - £l
notr euemblhte
Et finalement, un numéro spécial du Concert'eau le ey réals do cy

magazine du COGESAF a été créé.

Il a siégé ou conssil exécutif du
COBGESAF pendant 17 ans, dont 15 4
titte de viee-président!

André Roy y
Administrateur et vice- ,f

président pendant 15 ans
Partenaire forestier
Partencire depuls 20 ans!
Projet margquant : Il a su amener san expérience
des organisations dans la ==

~ [azane de gestion intégrée structure du COGESAF -
TSP aRC OIS ot o

MNoncerteau

A= .E MAGAZINE DU COGESAF

EN SAVOR PLUS SURNOTRE MANDAT
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20 partenaires marquants des 20 dernieres années

£ ogesa 7

Hé&lgne o &1& impliguée du taut
début du COGESAF, at ce, pendant
plus de sept ans. Elle fut la premigre
famme & sigger au consell exécutif.

Elle &tait tellement passionnés par la
gestion de l'eou gu'elle a propasé
gu'une MRC du territoire porte le nom
de MREC des bassins versants!

Hélene Faucher

Administratrice
COGESAF

Fartendire pendant 7 ans! (2003 -2008)

Projet marguant - Premigre femme a sieger sur le conseil
axdculil du COGESAF

@ogesg?m

Le Memphrérnagog Conservation
est un partenaire incontournable
quand il s'agit de travailler
lamelicration de la qualité de leau
du lac Mermphrérmagog.

Riche e ses nombreuimernires et

d'une équipa dynamicue, le MCI est

une force maobilisotrice qui n'a rien &
s0n Gpreuvel

e
Memphremagod  Portenaire dapuis 20 ans!
Consersahion ...

Projet marquant : ftude sur les apperts en nutrirnents et
leurs impacts sur le lac
Memphrémagog (rapport Chdl)

.@-‘oges;a?u P

RODEID O Apportd son SURRort ou
COGESAF dés la début en
participant entre autres au comité
technigue pour l'élabaration du
premier plan directeur de I'sau. lla
facilitd la collaboratian du COGESAF
ovec le milieu agricole

Investi agalament an tant gque citoyan
du bossin versant du lac Massowippi, i
o contribug 4 lo dynamisation des
projets pour pratéger la qualiteé de

Roberto Toffali s g o lac, ¥
Partenciire ugricole /

Partanaire pandant 20 ans!

Projet morquant : Roberto o été précurseur au MAPAQ en
rédlisant une &tude du milieu agricole a
fonction des bassing versants d ours
d'eau du tarritoirs Estrien.

12
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La Ville de Sherbrocke est un

depuis nos tout débuts.

C'est avec la Ville de Sherbrooke que
nous ovons antrepris le pramier proje
d'ervergure ovec des municipaolités.

La Ville de Sherbrocke o contribug 4
construire notre réputation. Elle nous o

permis de jouer notre réle de table de
S.

concartation auprés des municipalité
Un réle qui est maintenant recocnnu
par nos partenaires.

qh Ville de
Sheryroke
(S S e ——
Partendire depuis 20 ans!
Projets marquants  Elabaration du premier Plan directeur de
I'sau d'un sous=-bassin (riviére Magog).
en 2011

MQC(Coaticook slécrilieurs.

Partenaire depuis 20 ans!

Caotherine améne une
grande stabilité & l'équipe
depuis 20 ans!

& léguipe depuis prés de 20 anst

20 ans, Stéphanie est le
phare qui guide l'eguipe!

Stephanie Martel, Catherine

Frizzle et Julie Grenier
Partenaires depuis 20 ans

Projet marquant:  Fdire rayonner le COGESAF!

‘@oges;a?ug'

partenaire exceptionnel et constant

r

Prajet micirguant :

@oges;z?u

Julie apporte beaucoup de passion

Directrice générales depuis

Lo MRC de Coaticook n'a gqu'un seul
OBV sur son territoire et elle travaille
done en éraite callabaoration paur
faire avancer des projets novateurs!

Connaissant kien les rales du
COGESAF, la MEC de Coaticook nous
interpelle pour travailler sur ces
problématiques de gestion de l'ecu sur
son territaire. Elle nous a offert une
occasion dapprofondir nos
connaissances sur lo gestion des
inandations grice & la mission

Projet de cdrtagraphie de laspace de
liberte de la riviere Coaticook

@oges;;-?m
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‘@oges;j-?ug'

LUnion des producteurs agricoles
estimpliquée depuis le début au
conseil d'administration et au
conseil exgcoutif du COGESAF,

Tous les secteurs de [UPA [agricole
at forestier] contribuent &
l'élabaration dun ploan directeur de
l'eau représentatif des enjeux du
rmilieu et focilitent la mise en oeuvre

du PDE por o mobilisation de leurs ¥ &
UPA POUVCIR NOURRIR membres. ;

POUVOIR GRANDIR

LUnion eés pradyclenrs ageicoles
Partenaire depuis 20 ans!

Projet marquant  Vitrine de démonstration dune bande
riveraineg élargie dans le bossin versant
de la riviere Soint-Germain

@oges;ﬁ?m

Fartenaire des les tout débuts, la
Ville de Magog o contribué d la
reconndissance du COGESAF par les
acteurs du milieu.

Jouissant d'un environnement
exceptionnel, la Ville de Magog mst la
protection das milieus hydrigues au
coour da 505 actions ot contribue a
laméliorotion de 1o gualite de l'eau sur
le brassin versant.

wiLLE oEdidls .
Ma SNz Créative
de nature

Partendire depuis 20 ans!

Projet margquant  Projet dactions municipales pour la
gestion intégrée de leciu et
d'adaptation aux changements
clirmatiques

@oges;ﬁ?m

Les Conseils régionaux en
envirornement du territoire ont
toujours travaille en collaboration
avec le COGESAF,

Les projets sant réalises dans le
respect des mandats, tout en
partogeant les expertises de
chacun pour le bien cormmun.

<3

: CRECQ  /
\ ﬁﬁﬂm%m CRECA

Consel régonal de
ferwironnement

b Sy Gt

I B TRE

Partenaires depuis 20 ansl

Prajets rmcrguants | Mise sur pied du réseau de Sentinelle des
lacs (CREE), Signataire de o Charte du
bassin versont de la rivigre Saint-G
(CRECQ)

14



@ogesg?ué'

Corrider Appalachien innove dans la
protection et I conservation des
tertes, Un mandat complémentaire
Q celui du COGESAF.

Cette complémentarité a permis de
travailler sur des projets de
coractériaation, de pratection et de
o~ rmise envaleur des hobitots fauniques,

0 - i notarmment pour la protection de
ol Ihobitat de la tortue des bois,

Appalachian Corridor

Partendire depuis 15 ans!

Projet marguant :  Plan de protection de la tortue des bais
de la riviere Tomifobia

@ Pare hational

Sépaq de Frontenac

Partenaire depuis 17 ans!

Projet marquant : Flan de développement durable du
Grand lac Saint-Frangois rédlisé en
callaboration avec les Uc:&u@‘f}_‘__;.--

& ogesa f

René a fartement contribué &
intégration d'un veolet important st
souvent oublié de la gestion de
l'eau, soit les eoux souterraines,

So qualité de pédagogue et =0
géenerosité ont permis au COGESAF
de bonifier ses connaissances et de
jousr le role d'organisme ressource
Rané Lefabvre pour les enux souterraines dans le

INRS bassin versant.

Partenaire depuis 1 annéas!

Projets marquants © PACES Chaudiere-Appalaches et
PACES Eslrie

bassin versant

@ogesg?m

Allie de la gestion intdgrée de 'sau,
le parc national de Frontenac tait
poirtie des premiers deteurs du
tarritoire a avair travaille avec le
COGESAF et il le fait toujours.

Le Grand lac Saint-Frangois &tant au
coeur du parc national de Frantenac,
les gestionnaires sont mabilisés pour
travailler en concertation avec les
octsurs du bassin versant dans (o
mise en oeuvre dactions poreuses.
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@ogesﬁ?n

Il sigge au consell d adminigtration
at aou consail executif dapuis la
création de l'organisme. |l o toujours
SU amener son expertise du milieu
forestier dans un contexte ds
gouvernance de leau.

Fervent défenseur du milieu farestier, il
nous permet de foire des projets
ancrés dans la réalite!

Murtin Larrivee
Administrateur et secrétaire-
trésorier du COGESAF

Acteur du milieu forestier
Partendire dapuis 20 ans!

Projet rnarguant @ Projet du Ruisseau Bernier
7

@pges;z‘?n

Yvas gidge au congell
dadrninistration et a longtamps &té
actif au sein du conseil axecutif
depuis la création de l'organisme. 1l
o toujours su arnenar son expertiss
du miliew agricole dons un contexts
de gouvernance de l'eau.

Farvent défenseur du milisu agricale, il
nous permnet de foire des projets
anecriés dans la realité!

Yyes Gatien
Administrateur
Fartenaire agricole
Partenaire depuis 20 dns!
Frojet marquant : Charte du BV riviere Saint-Germain

K DTN

Jean-pPaul est président du
COGESAF depuis sa création! C'est
plus da 20 ans de dévousment 4 lo

cauge de la gestion de 'eau

intagrée par bassin versant.

Jean-Poul sest impliqué au niveau
provincial ofin d'amener una vision
novatrice de la GIRE au Québec. Il o
sU sinvestir sur plusieurs sujets tals
guela protection des eoux
sautarraines, la protection des
Jean-Paul Raiche milizL humides, ete.
Présicent
Partenaire de loisirs

Partenaire depuis 20 ans!

Frojet marquant : Contribution ou redécoupoge du
territoire en 2009 ainsi qu'd l'adopti
de la Loi sur leau

16



@oges;a‘?u

André est un farvent diéfanseur du
milieu forastier. Il nous a permis de
faire des projets ancrés dans la
relits de ce milieu.

Il a siegé au conseil axécutif du
COGESAF pendant 17 ans, dont 12 4
titre de vica-président|

Andre Roy
Administrateur et vice-
président pendant 15 ans

Partenaire forestier
Partenaire depuis 20 ans!
Prajet marquant : Il & su amenar son expérience
des organisations dans lo
structure du COGESAF _"__,.-’-—-——

rd

Guy Laro
Administ
Partendire
Partenadire dap
Frojet marquan

Z ogesaf ™

Partenaire des premieras heures, Ia
Ville e Drumimondyille a joué un
réle clé dans lo mobilisation des

acteurs municipaux du Centre=du=

Québec.

san implication dans les projets
domaéalioration de la qualité de laou
de la riviere Saint-Germain a mena
& ladoption dune Charte par
[ensemble das acteurs de ca bassin
versant

)
DRUMMONGile

Capitale du développemant

Partenaire depuis 20 ans!
Projet marquant : Plan d'oction de la rivigre Saint-Germain

Sidgeant au CA dautres OBV, Guy
contribue @ lg mise en cauvre da lg
gestion intégrée da I'sou par bassin

versont au Centre-du-0Québec

S0 préasence au CA du COGESAF
depuis 2011 permet d'arimer
activités forestiéres et gestion de
[equ.

chelle
rateur

forestier

uis 20 ans!

t: Signataire de la Charte du bassin versant
de la rividgre saint-Garmain

@pges;z‘?u
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Z oges ;a? .

j/
Le ROBVQ porte les interéts de tous

les OBV vers les gouvernsments afin
de faire avancer la cause de la
*—_—_—-—_ __._—-—) gestion de I'equ.

Regroupement des rganismes R ~
de bagging versants du Québac Le ROBVO a parmis de multiples
fagons la réalisation de projets
permettant aux OBV de grondir en
sinspirant des bons coups des uns
et des autres.

Partenaire provincial

Partenaire depuis 20 ans!

Projet marquant : Accompagnemeant des OBV au fil des années
permettant d'améliorsr notre notoriéts et
notre credibilitd comme intervenant
incontourndble en gestion de ledu.

& oges ;a? .

Par I'entremise de ses professeur.e.s,
chercheures, professionnelle.s,
chergé.es de caurs, MUniversité de
Sherbrooke contrilbue de multiples
fagons d lo gestion intégrée de l'=au
sur lo zone Saint-Francois :
participation au comité technigua,
partenaire de projets, superiseur
de stage, enseignnn:ﬂ_

Partenaire universitaire
Fartenaire depuis 20 ans!

Projet margquant : UUDS et le COGESAF ont mis sur pied,
ansemble, le pramier RDV internotional
sur la gestion de l'eau en 2008,







Des projets marquants

Dans les 20 dernieres années, plusieurs projets ont marqué le COGESAF!

PROJETS TERRAIN

PROJETS D'ACQUISITION DE CONNAISSANCES



PROJETS DE GOUVERNANCE

PROJETS D'ANALYSE SCIENTIFIQUE
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Quelques statistiques

Plus d'une L'équipe
centaine de ren- ) travaille sur une
contres de CLBV Au . tout de- . Vingtoine de pro-
au cours des 20 der- bUt’ il n,y ’OVOIt . jets aonnuellement.
niéres années! qu'une employée, Ste-
phaniel Et puis 2e et une
3e (Catherine une et Julie).
Pour finalement, étre 10 em-
ployés permanents!

Environ Le
90 membres
annuels!

conseil
Le COGE- d’administration
SAF a vu passer s'est rencontré plus
11 ministres de len- de 100 fois depuis les
reRmEmEnt G Cud- 20 dernieres années!

bec depuis les 20
dernieres années.




LE PLAN DIRECTEUR DE L'EAU

Lo concertation et la mise en action:

d'un PDE o lautre

Avec le dépdt d'un nouveau Plan directeur
de leau (PDE) en mars 2024, 'heure est au
bilan au COGESAF. Au fils des 20 dernieres
années, les acteurs de leau ont su parti-
ciper O la gestion intégrée de leau dans
la zone Saint-Frangois, entre autres par la
mise en place de projets visant une meil-
leure conciliation des usages, lamélioroa-
tion de la qualité de l'eau et le respect des
écosystemes aquatiques.

Le PDE 2014-2024 touche & sa fin et c'est
plus de 100 réalisations qui auront été
mises en ceuvre et répertoriées par notre
équipe. Les acteurs de leau ont démon-
tré leur volonté d'améliorer la qualité des
milieux hydriques et humides en plus de
poursuivre lacquisition de connaissances,
de sensibiliser la population et d'amélio-
rer la planification de laménagement du
territoire. Cette volonté de comprendre les
problématiques et d'agir pour les réduire
est omniprésente dans les organisations
participant aux activités de concertation
ayant eu lieu dans les derniéres années et

les derniers mois.

Frojets
d'infrastructures —
6%

Planification et
réglementation ——
25%

|ntervertions
terrain —
12%

Figure 1 Catégories d'actions réalisées dans la ZGIE

Saint-Frangois entre 2014 et 2021

Acquistion de
— Cconnalsances
35%

Sensibilisstion et
informaticn

COGESAF; 12%

Communauté

Abénaquise: 3% Municipak 32%

A

Economique; 32% .
Communautaire:

21%

Figure 2 Catégories des maitres d'ceuvre - Réalisa-
tions répertoriées par le COGESAF (2014-2021)

Afin d'assurer que les enjeux de chacun(e)
soient pris en considération dans le pro-
chain PDE, les processus de concertation
se poursuivent et sont actuellement boni-
fiés dans la zone de gestion intégrée de
leau Saint-Frangois. Les traditionnelles
rencontres de comités locaux de
bassin versont (CLBV) vont bon
train et les gens sont au ren-
dez-vous. Des rencontres entre
individus de mémes secteurs
d'activités sont aussi prévues
dons les prochaines semaines
afin d'aller plus loin. Les préoc-
cupations de chacun(e)s sont
entendues, leurs besoins et leurs
limites sont considérés et leur
désir d'avancer ensemble vers
un meilleur partage des informa-
tions et un usage responsable de
la ressource sont applaudis.

18%
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Lo concertation des acteurs de l'eau est
au cceur de la création du Plan directeur
de leau 2024-2033 . Grace a leur participa-
tion, six problématiques ont été priorisées
et le PDE permettra de détailler des orien-
tations et objectifs réalistes et pertinents
pour les dix prochaines années. Apres
tout, le PDE est un outil de planification
congu pour les acteurs de leau, par les
acteurs de leau. Leur implication dans le
processus de création est indispensable
puisque ce sont eux qui sont habiletés o
mettre en ceuvre des projets en gestion de
leau selon leur expertise et leur capacité.

Rencontres de
CLBV et secteurs
d'activités
Partage
d’informations
Préoccupations
Priorités d'agir
Limites et besoins

Problématiques’
prioritaires

Description
Localisation
Causes
Conséguences
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Le COGESAF tient a remercier les individus
et organisations qui ont participé ou vont
participer aux activités de concertation
menant o la création du Plan directeur de
leau 2024-2033. Nous espérons que le PDE
saura vous guider dans la réalisation de
vos projets!

Anne Bolduc
Chargée de projets PDE
COGESAF

Autres éléments
a venir (aprés
avril 2024)
Plan d'action
Concertation
Mobilisation vers
I'action

PDE 2024-2033

Orientations et
objectifs
Suivi des obijectifs
(cible et indicateurs)




SURVEILLEZ NOS DIFFERENTES

CAMPAGNES!

Toutaulongdelannée, le COGESAF tient desactivités de sensibilisation

sur les différents enjeux de l'eau.

DES LACS

La problématique de floraisons de cyano-
bactéries est bien connue dans cer-
tains plans d'eau puisquelle se répete
dannée en année. Cependant, la situa-
tion de beaucoup de lacs et rivieres de-
meure méconnue et difficile O suivre.

Afin d'avoir une meilleure représentation
de la présence dalgues bleu-vert dans
les lacs et des rivieres, le COGESAF et le
Conseil Régional de lEnvironnement de
[Estrie (CREE) ont mis sur pied en 2012 un
réseau de sentinelles qui vise G accroitre
la connaissance de la problématique des
cyanobactéries dans les lacs et rivieres
en formant des bénévoles qui assurent
une surveillonce réguliere de leur plan
d'eau. Ces bénévoles agissent comme
personne-ressource afin de transmettre
leurs observations au COGESAF et au mi-
nistere de lEnvironnement. Une meilleure
connaissance de l'état de nos plans d'eau
permet de bonifier le plan directeur de
leau et d'identifier des actions permettant
aux acteurs concernés d'investir temps et
énergie dans la lutte aux cyanobactéries.

Les Sentinelles des lacs regoivent une
trousse leur permettant de s'identifier au-
pres des riverains et d'évaluer lampleur
de la fleur d'eau. Ils recoivent également
plusieurs informations sur les especes
aquatiques exotiques envahissantes et
autres problématiques observées sur
les plans d'eau. L'équipe du COGESAF
est en support, si jomais la sentinelle
a des questions ou dautres besoins.

Visitez notre site web pour obtenir la
Trousse des Sentinelles, les capsules d'in-
formationsainsiqu'obtenirlelienverslins-
cription et lobservation de phénomeénes.

https://cogesaf.gc.ca/sentinelle-des-

lacs/



http://cogesaf.qc.ca/sentinelle-des-lacs/
https://cogesaf.qc.ca/sentinelle-des-lacs/
https://cogesaf.qc.ca/sentinelle-des-lacs/

PDE dont vous etes le
Y 4

Le COGESAF a besoin de vous!
Portrait du territoire et problématiques

Afin de mieux identifier les actions & mettre en place dans la zone de gestion intégrée
de leau Saint-Frangois, il est primordial d'y connaitre les problématiques réelles. Cest
pourquoi le COGESAF a besoin de lensemble des citoyens et des organisations afin d'en
connaitre les détails et ainsi de mieux cibler les besoins sur le territoire.

Le PDE dont vous étes le héros est un formulaire en ligne tres simple d'utilisation ou il est
possible de nous signaler toute problématique en lien avec leau qui est observée dans
le bassin versant de la riviere Saint-Frangois.

Votre réle : signaler vos observations de situations problématiques en lien avec leau sur
le territoire

Notre réle : Intégrer la problématique dans le Plan directeur de leau et identifier des ac-
tions adéquates a mettre en place pour améliorer la situation. Aussi, il nous est possible
de vous référer aux autorités compétentes o qui adresser le constat, au besoin.

Trois raisons pourquoi vous devriez participer au PDE dont vous étes le héros
1. Etre les yeux du COGESAF sur le terrain

2. Améliorer la qualité de leau et des écosystemes aquatiques

3. Participer & la gestion intégrée de leau

https://cogesaf.gc.ca/pde-dont-vous-etes-le-heros/
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https://cogesaf.qc.ca/pde-dont-vous-etes-le-heros/
https://cogesaf.qc.ca/pde-dont-vous-etes-le-heros/

Les données convergent vers le COGESAF

CONVERGENCE c'est favoriser une meilleure prise en compte des données de qualité
de leau dans la mise en place de projets par les acteurs de l'eau. Le projet est possible
grace a la participation de nos partenaires qui acceptent de partager leurs données de
qualité de leau.

En 2022, c'est 15 partenaires qui ont accepté de partager leurs données et ainsi partici-
per a la gestion intégrée de l'eau. C'est 334 stations en lacs et tributaires, 6228 entrées de
données et une trentaine de parametres qui ont été intégrés dans Convergence.

Nous vous remercions de votre participation au projet qui sagrandit chaque annéel

CONVERGENCE

POUR UNE GESTION INTEGREE DE L'EAU ET DU TERRITOIRE
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https://cogesaf.qc.ca/entre2eaux/ 

TRIBUNE DES MEMBRES

Une vie consacrée a la forét
Syndicat des producteurs forestiers du Sud du Québec
httos://ici.radio-canada.ca/info/long-format/202317/9/andre-roy-bucheron-foret-ecolo-

qie

Série - Mordus du marais
Marais de la riviére aux cerises
https://www.youtube.com/playlist?list=PL -PotX8x1AOVVt8WXCq2KOFE12gLJcTgS

Lac'tivité - Nettoyage du fond du lac
Association du lac Brompton
httos://www.facebook.com/protectionlacbrompton

A la santé du lac Lyster!
Association pour la protection du lac Lyster
https://www.facebook.com/APPLL .org

46 292 moules arrachées au lac Massawippi
Bleu Massawippi
https://www.facebook.com/bmassawippi
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https://ici.radio-canada.ca/info/long-format/2023179/andre-roy-bucheron-foret-ecologie 
https://ici.radio-canada.ca/info/long-format/2023179/andre-roy-bucheron-foret-ecologie 
https://www.youtube.com/playlist?list=PL-PotX8x1AOvVt8WXCq2KOFE19gLJcTq5 
https://www.facebook.com/protectionlacbrompton 
https://www.facebook.com/APPLL.org 
https://www.facebook.com/bmassawippi 

LIENS SUPPLEMENTAIRES

Pour plus d'informations, vous étes invités a visiter les liens suivants::

Nouveau site web du COGESAF :
www.cogesaf.gc.ca

Concertation des partenaires
Résultats des rencontres de CLBV :
https://cogesaf.gc.ca/evenements/rencontre-de-clbv-2023/

Problématiques prioritaires :
http://cogesafgc.ca/priorisation-des-problematiques/
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http://www.cogesaf.qc.ca 
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https://cogesaf.qc.ca/zgie/#problematiques-prioritaires

REMERCIEMENTS

Je trovaille au COGESAF depuis 3 ans
seulement, mais je suis fiere de faire partie
de cette équipe qui continue de s‘améliorer
et de rayonner apres 20 ans d'existencel

Je continue dapprendre des acteurs de

leau et je suis contente de faire partie ¥

du processus qQui en fin de compte vise
o aoméliorer loa qualité de la ressource
hydrique et ses milieux associés.

Cette édition du Concert'eau est spéciale a
mes yeux puisqu'elle met en valeur les efforts
de notre équipe, mais également celles des
acteurs de leau du bassin versant.

En espérant que tous continuent o se
battre pour la qualité de leaul!

Jen profite pour vous remercier chers
lecteurs et lectrices!

A bientot!

Sabrina Turcotte
Agente O la mobilisation
COGESAF
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